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L’introduction  
 
La CPTS de la Vallée du Ciron représente un ensemble de 75 communes :  
AUBIAC, BALIZAC, BARSAC, BAZAS, BERNOS-BEAULAC, BIRAC, BOMMES, BOURIDEYS, BROUQUEYRAN, BUDOS, 
CAPTIEUX, CAUVIGNAC, CAZALIS, CAZATS, COIMERES, COURS-LES-BAINS, CUDOS, CERONS, ESCAUDES, FARGUES, 
GAJAC, GANS, GISCOS, GOUALADE, GRIGNOLS, GUILLOS, HOSTENS, ILLATS, LABESCAU, LANDIRAS, LANGON, 
LARTIGUE, LAVAZAN, LE NIZAN, LE PIAN-SUR-GARONNE, LERM-ET-MUSSET, LE TUZAN, LIGNAN-DE-BAZAS, 
LOUCHATS, LUCMAU, LEOGEATS, MARIMBAULT, MARIONS, MASSEILLES, MAZERES, MOURENS, NOAILLAN, ORIGNE, 
PODENSAC, POMPEJAC, PREIGNAC, PRECHAC, PUJOLS-SUR-CIRON, ROAILLAN, SAINT-COME, SAINT-GERMAIN-DE-
GRAVE, SAINT-LEGER-DE-BALSON, SAINT-MACAIRE, SAINT-MAIXANT, SAINT-MARTIAL, SAINT-MICHEL-DE-
CASTELNAU, SAINT-MICHEL-DE-RIEUFRET, SAINT-PIERRE-DE-BAT, SAINT-PIERRE-DE-MONS, SAINT-SYMPHORIEN, 
SAUTERNES, SAUVIAC, SEMENS, SENDETS, SILLAS, TOULENNE, UZESTE, VERDELAIS, VILLANDRAUT, VIRELADE. 
 
 
 

 
Figure 1: Carte du territoire de la CPTS Vall2e du Ciron 

 
Au sein du territoire de la CPTS de la Vallée du Ciron, la population est de 68 484 habitants, c’est une CPTS de 
taille 2. 
 
 

Rappel Chronologique 
 
L’Association Escale est une évolution de l’association ACPA Anne Guinard qui a été créé en octobre 2000 pour 
promouvoir la culture palliative en Sud-Gironde et les pratiques collaboratives en réseau.  
En 2007, l’association ACPA répond à l’appel à projet de l’ARS pour porter un réseau de santé spécialisé en soins 
palliatifs, dénommé ASIF - Accompagnement et Soins Interdisciplinaires en Famille.  
 
En 2012, l’association fusionne le réseau de santé ASIF avec le Réseau de Santé Rural (RSR) porté par l’association 
SCSM – association de garde du territoire de La Réole, pour créer le réseau ESCALE-Santé.  
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C’est à cette occasion que l’ACPA Anne Guinard devient l’association ESCALE.  
En 2016, l’association ESCALE reprend la gestion de l’activité DAC ETP – Dispositif d’appui à la coordination en 
éducation thérapeutique du patient. 
 
Depuis le 1er janvier 2021, avec la disparition des réseaux de santé (évolution législative), ces deux missions ont été 
reprises par la Plateforme DAC PTA 33 et l’équipe mobile de soins palliatifs du CH Sud-gironde. 
Cette expérience d’animation du territoire de santé Sud-Gironde (Rencontres annuelles des professionnels de santé)  
et de connaissance des besoins, ont conduit l’association Escale à accompagner le développement des projets de 
CPTS en Sud-Gironde.  
A savoir le projet de l’association SCSM (CPTS Dropt-Garonne) d’une part et d’autre part le projet de CPTS de la 
Vallée du Ciron dont elle est le porteur. 
Une première consultation des PS par téléphone et par mail a été initiée afin de repérer les PS intéressés par le 
projet et les thématiques sur lesquelles ils souhaitaient travailler. 
Une centaine de PS ont ainsi pu être contactés. 
Une équipe pilote s’est alors constituée afin de rédiger une lettre d’intention en mars 2021 qui a été validée en avril 
2021. 
Un questionnaire, pré-AG constitutive du 30 septembre 2021 , a également été envoyé à tous les PS en vue de leur 
adhésion à la CPTS, de leur engagement aux différentes actions du projet de santé et dans la gouvernance de la 
CPTS. 
Ce travail de consultation des professionnels a permis lors du CA de définir les pilotes des différents axes et les 
membres des groupes de travail dédiés.  
 
Ainsi, l’assemblée générale constitutive du 30 septembre 2021 a permis de créer une nouvelle association intitulée 
CPTS de la Vallée du Ciron résultant de la refonte de l’association ESCALE existante avec des statuts et objets propres 
à une CPTS. 
 
Afin d’élaborer le projet de santé, un travail conséquent a été mené conjointement entre différents professionnels 
de santé (médecins généralistes, médecins spécialistes, pharmaciens, directeur de la clinique Saint-Anne, CH Sud-
gironde, infirmiers, orthophoniste, ergothérapeute, représentante d’association d’usagers, représentant 
d’association d’aide à domicile,…). 
 
 
Ce cheminement a permis d’établir un diagnostic précis du territoire (recueil des ressources, des données chiffrées) 
et ainsi définir les missions socles de la CPTS.  
A la suite de quoi, les objectifs, les moyens, la démarche d’évaluation ont été élaborés. 
Au cours de l’année 2022, chaque axe a fait l’objet de réunions en présentiel ou en visioconférence des groupes de 
travail dédiés. 
 
Nous avons assisté à l’émergence d'une dynamique collective dans chaque groupe de travail .Ce qui témoigne  de la 
vitalité des acteurs de notre territoire.  
 
Le projet de santé a été présenté lors d’une réunion le 1er septembre 2022 avec la CPAM et l’ARS en présence des 
représentants de la CPTS ( Président et Vice-présidents). 
La version finalisée a été soumise et validée en commission ARS/CPAM le 13 septembre 2022 aboutissant, après 
négociation, à une signature des ACI le 30 septembre 2022. 
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Composition du bureau : 
 
 

Prénom NOM Profession Territoire BUREAU CPTS 

Vincent LABORDE-
LAULHE 

Médecin Généraliste Roaillan PRESIDENT 

Yves-Marie VINCENT Médecin Généraliste Preignac VICE-PRESIDENT 
(AXE 1) 

Loïc TISSOT Médecin Langon VICE-PRESIDENT 
(AXE 2) 

Christèle BLANC-BISSON Médecin Grignols VICE-PRESIDENTE 
(AXE 3) 

Dora L’ETANG 
MAGGI-PINTO 

Pharmacienne Préchac TRESORIER 

Sylvain FAUGIERAS Directeur clinique Langon TRESORIERE 
ADJOINTE 

Sylvie LATREILLE IDE Préchac SECRETAIRE 

Sofie EEKHAOUT Ergothérapeuthe Captieux SECRETAIRE 
ADJOINTE 

 
 

Les actions et moyens mis en place 
 

• Recrutement de la coordonnatrice : Mme Habouchi depuis le 08 novembre 2021 avec une convention de 
mise à disposition sur un mi-temps pour la CPTS Dropt-Garonne. 

• Gestion comptable : Suivi régulier par le trésorier, le président et la coordonnatrice. 
Bilan financier annuel établit par le cabinet comptable Trouillot. 
 

• Outils numériques de coordination : Abonnement à plexus santé depuis la signature des ACI. 
• Site internet : Mission axe 6 optionnel (Accompagnement des professionnels) 
• Contacts avec des partenaires : 

- Rencontre avec le directeur du CHU Sud-Gironde le 19 octobre 2021. 
- Rencontre avec le directeur de la Clinique Sainte-Anne. 
- Centre Hospitalier de CADILLAC : Plusieurs rencontres dont : 
 Le 05/09/2022  

Au programme : - Présentation du PMS par le Dr MESSER et Mme TOITOT 
                              - Echanges sur les coopérations CH Cadillac/ CPTS des différents territoires 
                              - Présentation du programme de prévention du GCS Rives de Garonne 
                               - Echanges sur les coopérations GCS Rives de Garonne/ CPTS des différents territoires  

 Le 23/01/2023 : Groupe de travail Mars Bleu 
 

- Rencontre Président + Coordonnatrice CPTS/ Responsable DAC Sud-Gironde et son équipe au sein des 
locaux du DAC à Langon le 18/10/2022. 
 - Participation à la journée DAC/CPTS du 30 mars 2023 (Compte rendu en annexe 1) 
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- Rencontre Mr Bentejac (GIE/APA Sport Santé) /Coordonnatrice CPTS le 16/09/2022. 
 

 - Rencontre du Dr Dusseau (Médecin du pole territorial des solidarités Sud gironde ) avec la coordonnatrice 
le 04/11/2022. 
- Rencontre Coordonnatrice CPTS/ Mme GISLARD Caroline, Coordonnatrice de la Permanence d’Accès aux 
Soins de Santé (PASS) : le 10/03/2023 et le 21/07/2023 avec visite des locaux et présentation du dispositif  
PASS, de la CPTS et des articulations possibles. 

 
- Rencontre Président + Coordonnatrice CPTS/Chargée de mission AGORALIB’ (Mme Laroche Clémence) 
- Participation au COPIL CDC pour renouvellement du CLS (contrat local de santé) le 21/10/2022. 
- Participation au groupe de travail CLS : Axe autonomie et bien vieillir le 09/12/2022. 
- Rencontre de l’équipe ESEA/ Président et coordonnatrice de la CPTS le 15/11/2022. 
- Participation au symposium CPAM sur l’insuffisance cardiaque (Dr Blanc-Bisson, Dr Tissot, Dr Ferrandez, et 
Mme Habouchi) le 02/12/2023. 
- Participation au séminaire inter-CPTS CPAM du 22/03/2023. 
- Participation de la coordonnatrice à la présentation de la réponse à appel à projet ARS concernant la 
création d’un CRT (Centre Ressources Territorial) porté par l’EHPAD de Podensac avec rédaction d’une lettre 
d’intention d’engagement de la CPTS en cas de retour favorable le 23/02/2023. 

 
 

Mise en route des missions de la CPTS au titre de l’ACI  
 
Organisation d’une réunion de lancement des actions de la CPTS le jeudi 1er décembre 2022 avec invitation de 
l’ensemble des professionnels de santé du territoire  
(Invitation relayée par Mme Audebert de la CPAM ) 
Lors de cette soirée qui a réuni plus de 63 participants (63 émargements recueillis), une présentation du projet de la 
CPTS a été réalisée suivie d’une répartition sur plusieurs ateliers de travail par axe en fonction des affinités et des 
sujets d’intérêt des professionnels de santé.  
Compte-rendu de la réunion et des différents ateliers en annexe 2. 
Cette réunion a été considérée comme le point de démarrage de l’ensemble des axes… 
 
 Mission socle 1 - Améliorer l’accès aux soins : Faciliter l’accès à un médecin traitant 

Indicateurs de L’ACI : 
 Diminuer le nb de patient sans médecin traitant (MT) sur le territoire couvert par la CPTS 

Part de la patientèle consommante* avec MT 
Part de la patientèle consommante de + de 70 ans sans MT 
Part de la patientèle consommante* en ALD sans M 
Part de la patientèle consommante* avec C2S sans MT 
 
 Faciliter l’accès au MT 
-Élaborer une cartographie de l’activité médicale en y faisant apparaître la sectorisation définie  
-Créer un dispositif permettant de repérer les patients vulnérables sans MTT pour leur affecter un MTT  
-Nombre de patients ayant bénéficié de ce dispositif 
-Promouvoir et développer l’utilisation de la téléconsultation : nombre d’action de promotion  
-Recenser le nombre d’EHPAD équipés 
-Recours à la télémédecine en EHPAD : 
-Nombre d’actes de télé santé facturés pour des patients résidant en EHPAD du territoire 
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ACTIONS : 
 
 Diminuer le nb de patient sans médecin traitant (MT) sur le territoire couvert par la CPTS 
 Faciliter l’accès au MT 

 
-Diffusion d’un questionnaire SNP/MT (Papier et version numérique) pour concertation des médecins généralistes du 
territoire (Adhérents ou non à la CPTS) dans l’objectif d’élaborer une ébauche de sectorisation géographique ne 
serait-ce que partielle…. 
 21 questionnaires renseignés à ce jour. 

 
-Contact téléphonique +/- demande de RDV si non réponse. 

(Concertation non exhaustive) En cours… 
-Rencontre avec les professionnels de santé (Médecins généralistes +++) de la MSP de Preignac le 04/04/2023. 
-Rencontre en entretien individuel de 9 MG à ce jour : 
MSP Grignols, Cabinet de Verdelais, Maison Médicale de Roaillan , Cabinet Médical de Cérons, Cabinet Médical de 
Saint-Macaire  

 
 Questionnaire SNP/MT en annexe 3 (21 questionnaires renseignés à ce jour) 
 

-Mise en place d’un dispositif permettant de repérer les patients vulnérables sans médecin traitant passant par 
l’élaboration d’une plaquette d’information avec adresse mail de contact pour réceptionner les demandes de 
patients en ALD sans MT préalablement orientés par des partenaires identifiés (MSP, DAC ,CCAS,……) et essayer de 
les réorienter vers un médecin traitant éventuel avec l’objectif d’une réorientation par secteur géographique. 

 
 Création d’une boite mail de contact dédiée et élaboration d’un formulaire de réorientation par 

les structures des patients en ALD sans MT en annexe 4 
(2 Formulaires reçus à ce jour) 
 
- Lettre de soutien au projet somatique du centre hospitalier de Cadillac afin de renforcer les partenariats avec 
l’hôpital et favoriser l’accès à un médecin traitant, notamment pour les personnes les plus vulnérables et fragiles 
pour qui la coordination et l’optimisation des ressources sont essentielles. 
(Réunion du 05/09/2022) 
 Lettre de soutien en annexe 5. 

 
Projet Somatique : la création d’une équipe mobile destinée à accompagner les patients dépourvus de suivi 
somatique suivis en CMP, dans la filière de soins somatiques. 
En effet, les patients souffrant de troubles psychiatriques présentent des comorbidités fréquentes et des risques 
d’iatrogénie , qui justifient des soins somatiques accrus. 
Pour autant, ils  n’ont pas tous accès à ces soins et à un suivi adapté, ce qui constitue un frein à leur rétablissement. 
La diminution de leur espérance de vie n’est plus à démontrer. 
En Gironde, la part des patients souffrant de troubles mentaux sévères hospitalisés n’ayant pas déclaré de MT est de 
45.7 % en gironde (National : 34.6 %) 
Nous souhaitons améliorer l’accès aux soins somatique et à la prise en charge des patients ayant un trouble 
psychiatrique suivis en ambulatoire. 
 
Pour ce faire, ce projet s’appuie sur l’intervention d’un binôme (médecin généraliste / Infirmièr(e) exerçant en 
Psychiatrie) 
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Ce binôme sera  sollicité par le psychiatre traitant ou l’infirmier référent du CMP, informé de l’absence de Médecin 
traitant d’un patient. 
Le patient concerné sera reçu par le binôme médico-infirmier à au moins 2 reprises (maximum 3) 
Phase de bilan avec explorations des différentes sphères somatiques 
Phase d’explications et d’orientation vers un Médecin généraliste libéral 
  
Entre ces 2 consultations, le binôme se charge avec le consentement du patient : 
 
De recueillir l’ensemble des antécédents somatiques médico-chirurgicaux du patient 
De faire une synthèse sur la pathologie psychiatrique 
De faire le lien avec un médecin généraliste libéral pouvant prendre en charge le patient et devenir son médecin 
traitant 
 Le but est de créer une véritable coopération 
entre professionnels de la psychiatrie et des soins somatiques 
entre professionnels de ville et hospitaliers 
Afin de remettre le patient dans la filière de soins somatiques, pour lui assurer un suivi médical durable. 
  
Une fois le patient remis dans le système de santé, le médecin de ville deviendra correspondant systématique (lettres 
de sortie…), aura l’aisance de pouvoir contacter facilement ses collègues hospitaliers psychiatres ou généralistes si 
difficultés. 
 
Ce projet sera initié dans un premier temps sur le Pôle adulte B avant de s’étendre à l’ensemble de notre territoire. 
 
-Rencontre de l’équipe de direction de l’EHPAD Airial de Biron à Captieux : 
 
Mme Chadelle, directrice/ Dr Steff, Médecin coordonnateur / La Directrice adjointe/ L'IDEC/ Le président et la 
coordinatrice de la CPTS dans le cadre d'un appel à projet ARS : « Centre ressources Territorial » . 
La rédaction d'une convention est en cours de réflexion … 
Cette dernière permettra de répondre à la fois aux attentes de l’ARS et à nos objectifs d'indicateurs ACI en matière 
de télémédecine car l'appel à projet comprend un volet coordination et télésurveillance et bien que l'EHPAD n'ait 
pas encore atteint le degré de maturation pour développer la téléconsultation, nous avons appris que le matériel 
était disponible mais non exploité... 
 
Lettre d’intention en soutien à l’appel à projet CRT en annexe 6. 

 
 Mission socle 1 - Améliorer l’accès aux soins : Améliorer la prise en charge des soins non programmés (SNP) 

Les indicateurs ACI : 
-Taux de recours aux urgences (non suivis d’hospitalisation) (indicateur décroissant) 
-Part des admissions directes en hospitalisation adressées par un professionnel de santé de ville 
-Nombre de médecins généralistes de la CPTS participants au SAS  
-Nombre de demande du SAS ayant abouti à un RDV par la CPTS  
 
-Communiquer sur le SAS auprès des PS et des habitants du territoire notamment via le site internet  
-Organiser une permanence de soins le samedi matin 3 secteurs (Bazas, Preignac, Langon)  
-Améliorer la délivrance du matériel médical grâce à la mise en place d’un circuit sortie hospit / PH  
-Nombre de patients ayant bénéficié de ce circuit 
 
ACTIONS : 
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-Concertation des médecins généralistes du territoire sur l’organisation des SNP/Diffusion du questionnaire SNP/MT 
-Renforcer la coopération pour les examens complémentaires : 
 Rencontre avec les médecins biologistes du laboratoire SYNLAB pour ouverture de créneau de prises de sang 

urgentes « PDS urgentes » d’abord en semaine de 18 à 19 h puis extension éventuelle aux week-end avec 
discussion d’une procédure à mettre en place : 

Ainsi, depuis le 22 mai dernier et dans le cadre de l'amélioration de la permanence des soins sur le territoire, 
l'ouverture du créneau "PDS urgentes", proposée par le laboratoire Synlab de Langon, a été étendue : 
 
    -De 18h00 à 20h00 du lundi au vendredi, 
   - De 13h00 à 15h30 le samedi, 
    -De 11h00 à 12h00 le dimanche et jours fériés. 
 
 Flyer d’information en annexe 7. 

 
 Rencontre avec Mme Sorres , cadre de santé en imagerie au sein du service de radiologie de l’Hôpital de 

Langon pour améliorer le parcours radio en mettant quotidiennement à la disposition des cabinets médicaux 
de la CPTS , après les avoir listés pour faciliter le travail des secrétaires : 

2 créneaux dédiés pour la réalisation de scanner et un créneau pour l’IRM. 
Concernant les demandes d’examens radiologiques, le rdv serait donné dans les 24 à 48h. 
Seul écueil : les rdvs d’échographie restent rallongés à 1 mois et l’échodoppler à 1mois et demi… 
Avec discussion autour d’une procédure envisagée. 
 Compte-rendu de cette réunion du 26/05/2023 en annexe 8. 
 
Mail général diffusé aux MG du territoire pour les informer et les inviter à manifester leur intérêt. 
Démarrage de cette action mi-juillet 2023 et nouvelle rencontre pour son évaluation +/- bilan à 3 mois. 
 
-Rencontre avec les professionnels de santé (Médecins généralistes +++) de la MSP de Preignac le 04/04/2023. 
- Une demande de devis auprès de la société CSRD pour utiliser une plateforme téléphonique afin de répondre à la 
demande SNP (INTERFACE SAS) comme cela se fait au niveau de la CPTS Dropt-Garonne a été envoyée. 
-Présentation du dispositif SAS aux médecins généralistes rencontrés, présentation des modalités d’inscription 
sur la plateforme du SAS , incitations à s’inscrire au site sas.sante.fr à titre individuel en attendant la mise en place 
d’une organisation avec la CPTS . 
 
 Mission socle 2 - Parcours pluri professionnels autour du patient 
Les indicateurs ACI : 

• Améliorer la prise charge des patients diabétiques  
       -Actions de dépistage vers la population plus fragile (précaires)  
 -Nombre de patients du territoire de la CPTS inclus dans ce parcours 
 -Etablir une fiche de suivi de l’activité physique pour le patient diabétique  
 -Nombre de patients du territoire de la CPTS inclus dans le dispositif 
 -Développer l’offre des ateliers nutrition sur plusieurs sites  
 -Mise en place d’un plan de communication sur l’offre d’ETP existante à destination des professionnels  
 -Nombre de patients du territoire de la CPTS inclus dans le dispositif 
 -Mettre en place un protocole pour améliorer le parcours de la femme enceinte présentant un diabète 
gestationnel  
 -Taux de patientes du territoire de la CPTS présentant un DG inclus dans ce parcours 
Actions : 
 Actions de dépistage vers la population plus fragile (précaires) : 
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-Le 21/07/2023 : Réunion avec Mme GISLARD Caroline, Coordonnatrice de la Permanence d’Accès aux Soins de 
Santé (PASS) , le Dr Laborde-Laulhé, président de la CPTS , le Dr Tissot, pilote de l’axe 2 et Mme Habouchi, 
coordonnatrice de la CPTS => visite des locaux, présentation du dispositif PASS et projet d’action auprès des 
populations vulnérables via la « ferme des lilas ». 

Mme Gislard proposant de faire le lien entre la CPTS et les bénéficiaires de la « Ferme des lilas » avec l’organisation 
d’une rencontre initialement prévue en septembre 2023 mais secondairement reportée à janvier 2024… 

Compte-rendu de cette rencontre en annexe 13. 

 Etablir une fiche de suivi de l’activité physique pour le patient diabétique : 
-Participation à une réunion « Prescription Activité physique » le 06/01/2023 organisé par Mr Bentejac du GIE-
APA /Maison Sport santé/CLS :  
-Participation à une réunion de présentation du dispositif Maison Sport santé le 23 mars 2023. 
 
- Participation à 2 visioconférences de présentation du dispositif organisées par le CLS Sud Gironde et la maison 
Sport santé : 
Le 06/01/2023 et Le 23/03/2023 (Dr Tissot, Dr Ferrandez et Mme Habouchi). 
-Multiples échanges entre le Dr Tissot et la Maison Sport Santé avec la mise en place d’une fiche de bilan / suivi 
permettant de faire la liaison entre la Maison Sport Santé et le prescripteur de la CPTS. 
(Fiches réalisées à ce jour en annexe 14)  
 
- Participation à une réunion organisée le 09/03/2023 par le CLS porteur d’une réponse à appel à  projet PREVA 
NA « 6 mois pour bouger » avec rédaction d’une lettre d’intention d’engagement de la CPTS si réponse positive 
(Annexe 9). 
 
 Réponse Favorable et déploiement en cours d’organisation.                                  
 
 Signature d’une convention avec la Maison de la Nutrition, Diabète et cœur : 

Pour l’organisation d’atelier ETP multisites au niveau de différentes communes du territoire de la CPTS. 
Rencontre avec l’équipe de la Maison de la Nutrition, Diabète et cœur en Février 2023. 
 
Programme des ateliers: 
Atelier 1 (3h): Tout savoir sur mon diabète /Comment bien surveiller mon diabète 
Atelier 2 (3h): Tout ce que je vais pouvoir manger/Mon assiette en équilibre 
Atelier 3 (1 journée): Ma journée de mise en pratique (atelier sur la glycémie + préparation du repas + 
dégustation + séance de marche de 30 mn) 

 Dates des ateliers de la première session : Atelier 1 : 08 juin 2023 / Atelier 2 : 12 juin 2023 / 
Atelier 3 : 06 juillet 2023. 

Lieu des ateliers de la première session : Maison de santé pluridisciplinaire de la commune de Bazas. 
 
- Nombre de diagnostics éducatifs réalisés : 5 (5 inscrits aux ateliers)  
- Nombre de participants aux ateliers : 5  
- Nombre d’ateliers : 7 (dont 4 réalisés en demi-journée et les 3 autres lors d’une journée continue)  
- Bilan éducatif fin de programme (réalisé lors de la Journée de mise en pratique)  
- Nombre de bilans éducatifs : 3  
- Bilan éducatif (réalisé à 6 mois) - Nombre de bilans éducatifs : 0 
Convention en annexe 10. 
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Synthèse et évaluation du 1er semestre 2023 en annexe 15. 
 Dates des ateliers de la 2ème session : Atelier 1 :12 octobre 2023 / Atelier 2 : 24 Octobre 2023/ 

Atelier 3 : 02 Novembre 2023. 
 
 Diabète gestationnel : Mettre en place un protocole pour améliorer le parcours de la femme enceinte 

présentant un diabète gestationnel en partenariat avec le service de gynécologie-obstétrique du CH de 
Langon. 

 Documents en annexe 16. 
Taux de patientes du territoire de la CPTS présentant un DG inclus dans ce parcours estimé à 95%. 
(Estimation déclarative par le Dr Tissot, Gynécologue et chef de service au CH Langon : attestation en annexe XX) 
 

 
• Améliorer l’organisation des soins en petite traumatologie 

 -Élaborer un protocole d’orientation et de prise en charge avec la mise en place d’une fiche de liaison ville / 
établissements de soins  
 -Communication auprès des PS sur ce parcours 
 -Développer l’utilisation des outils d’échanges : PAACO Globule nombre de PS formés aux outils numériques  
 -Promouvoir l’utilisation de l’espace santé numérique et l’alimentation du DMP 
 -Incitation des PS du territoire à alimenter le DMP 
 -Mettre en place un protocole de prise en charge avec les radiologues  
 -Nombre de RDV planifiés  
  
 
Actions : 
-Rencontre Dr Mazaleyrat (Chirurgien orthopédique membre supérieur) / Président et coordonnatrice CPTS le 
24/05/2022 
-Rencontre Dr Aizooki ( Médecin du sport) / Président et coordonnatrice CPTS le 21/06/2022 
-Rencontre Dr Lavignac (chirurgien orthopédique membre supérieur) / Dr Tissot et Mme Habouchi, 
Coordonnatrice CPTS. 
-Echange téléphonique avec Dr Sanchez (Chirurgien orthopédique membre inférieur) / Dr Tissot/ Dr Laborde-
Lauhé et Coordonnatrice le 06/10/2023. 
-Rencontre Mme Sorres, cadre de santé en imagerie au sein du service de radiologie du centre hospitalier de 
Langon pour discuter d’une procédure visant à améliorer l’offre en examens radiologiques dans le cadre d’un 
parcours de la petite traumatologie (promotion de Krypton). 
 
Compte-rendu de la réunion en annexe 8. 
 Lancement de l’action dès la mi-juillet 2023 avec réévaluation prévue à 3 mois. 
 Créneaux de RDV > 10 (Statistiques en cours de récupération par le service d’imagerie de Langon) 
 
-Participation au séminaire CPAM Insuffisance cardiaque du 02/12/2022 Dr Tissot , Dr Blanc-Bisson, Dr 
Sergheraert-Castagnié ( cardiologue à Langon) , thématique qui sera probablement déployée à N+1. 
 
 
 Mission socle 3 – Prévention 
 Améliorer la couverture vaccinale HPV chez les jeunes à partir de 12 ans  

Organiser des réunions d’information entre les PS, en lien avec les établissements scolaires 
Nombre de bénéficiaires résidant sur le territoire de la CPTS avec au moins une délivrance de vaccin HPV au cours de 
l’année 
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 Dépistage du cancer colorectal   

Organiser des réunions d’échanges entre les PS pour les mobiliser 
 Communiquer auprès de la population 
 Taux de dépistage du cancer colorectal 
 Participation des officines au dépistage 
 Dépistage du cancer du col de l’utérus  

Réalisation d’une campagne de dépistage K utérus 
 Taux de dépistage du cancer du col de l’utérus 
 
 
 
Actions : 
 Améliorer la couverture vaccinale HPV chez les jeunes à partir de 12 ans :  

- 02/03/2023 : Rencontre avec le proviseur du Lycée Jean moulin de Langon en présence de l’IDE scolaire pour 
organiser des réunions d’information en lien avec les établissements scolaires : 
 Vaccination HPV : Pas prioritaire pour le moment …en attente d’informations complémentaires en rapport 

avec les récentes annonces du président de la République concernant le projet d’organisation de campagne 
de vaccination dans les collèges pour les élèves de 5 ème à partir de la prochaine rentrée. 

 Obligation d’un agrément de l’éducation nationale avant toute action auprès d’un établissement scolaire 
 

Compte-rendu de la réunion disponible en annexe 11. 
 
-Participation à une réunion organisée le 02/05/2023 par le CLS à la demande de la direction de l’hôpital Sud-gironde 
pour participer à un appel à projet dans le cadre de la promotion du dépistage et de la promotion de la vaccination 
HPV. 
 
-Participation au COPIL Vaccination HPV/ARS/OMEDIT du 29/06/2023. 
Compte-rendu disponible en annexe 17.  
-Réunion le 07/07/2023 dans le but d’une prise de contact avec le centre de vaccination de Bergonié pour 
concertation sur la participation de la CPTS à la campagne de vaccination HPV dans les collèges à partir de la rentrée 
2023/2024=> Avis favorable du Dr Blanc-Bisson, pilote de l’axe 3. 
Compte rendu de cette réunion en annexe 18. 
 
-Sollicitation des professionnels de santé (IDE +++) de la CPTS de la vallée du Ciron pour établir un planning de 
participation aux vacations de vaccinations HPV qui seront organisées en demi-journée au niveau des collèges du 
territoire. 
Constitution d’une équipe volontaire renvoyée au centre de vaccination de Bergonié. 
 
-Diffusion des outils d’information (Santé publique France+++) concernant le dépistage et la vaccination HPV auprès 
des professionnels de santé. 
-Promotion du site internet dédié « Campagne vaccination HPV collèges » mis en place par l’ARS auprès des 
professionnels de santé : 
 www.vaccination-hpv-nouvelleaquitaine.fr 
 
-Participation à la campagne Mars bleu 2023 en partenariat avec le GCS Rive de Garonne , le Bergobus, le CRCDC et 
la ligue contre le cancer en gironde : 
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• Matinée du 24 mars 2023 au marché de Langon . 
• Après-midi du 24 mars 2023 à la Maison de santé de Grignols. 

Avec participation de plusieurs professionnels de santé de la CPTS de la vallée du Ciron et de la Maison Sport Santé. 
 
Bilan de cette journée en Sud-Gironde ci-dessous : 
 
 

 
 
 
- Dépistage du cancer du col de l’utérus  
Réalisation d’une campagne de dépistage du cancer de l’utérus par la diffusion du kit de communication 2023  
(Centre de coordination dépistage de cancer_Nouvelle Aquitaine), pour Juin Vert, le mois dédié au dépistage du 
cancer du col de l’utérus et à sa prévention. 
 
 
 Mission socle 4 - Gestion crises sanitaires 

 
Organiser une réponse territoriale à la gestion de crise si survenue d’une crise sanitaire grave  
Mise en œuvre du plan d’action rédigé par la CPTS 
 
-Actions : 
-Désignation d’un référent SSE (Situation sanitaire exceptionnelle) : Dr Bernard Leclair. 
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-Participation au café CPTS organisé par Agoralib’, la CPAM et l’ARS sur ce sujet le 31/03/2023. 
-Participation de la coordonnatrice, Mme Habouchi à 2 réunions « inter-CPTS : Gestion de crise sanitaire » : le 
16/01/2023 et le 02/05/2023 avec groupe de travail sur des propositions de méthodologie de rédaction du plan 
CPTS , des fiches actions : « Mobilisations des professionnels, Création de structures dédiées et Equipes d’aller vers »  
et discussions autour et de la trame régionale  avec divers retours d’expériences . 
-Participation de la coordonnatrice, Mme Habouchi, le 16/05/2023 à une réunion organisée conjointement par le 
DAC 33 et le pôle territorial de solidarité Sud-Gironde visant à bâtir un annuaire recensant les acteurs susceptibles 
d'intervenir lors d'une crise, pour toutes les questions relatives aux solidarités (évacuations et prises en charge de 
personnes notamment). 
Avec participation à un atelier organisé pour bâtir une fiche réflexe relative à l'évacuation de personnes vulnérables 
à domicile (Document en annexe 12) 
Une première version d'annuaire travaillée avec les participants à la réunion est également disponible si nécessaire. 
-Participation de Mme Habouchi, coordonnatrice de la CPTS , à la réunion « Crise sanitaire » du 26/06/2023 à 
l’EHPAD D’ARES. 
 
 Mission 5 optionnelle - Qualité et Pertinence 
 Améliorer les bonnes pratiques 

• Mettre en place des groupes de pratiques et d’échanges : organiser des soirées 
professionnelles avec des intervenants sur les thèmes développés par la CPTS 

• Mettre en place des fiches de bonnes pratiques professionnelles pour améliorer la 
pertinence des examens : imagerie, biologie… 

• Améliorer la communication en cas de détection d’une anomalie biologique 
 

 Mission 6 optionnelle – Accompagnement des PS 
 Améliorer l’attractivité du Territoire 
 Promouvoir l’encadrement de stagiaires 

 -Taux de PS adhérents à la CPTS maître de stage  
 -Créer une conciergerie à l’installation et au départ des PS 
 -Augmenter le nombre ETP des IDE Asalées sur le territoire pour améliorer les parcours et dégager 
du temps aux PS  
 -Créer un site internet dédié à la CPTS 
 
-Actions : 

-Présentation de 3 offres de prestataires pour le choix du site internet : 
• Décision de prolonger la prestation de plexus pour la création du site internet de la CPTS Vallée du 

Ciron 
• Diffusion publique en septembre 2023 à l’adresse suivante : 

https://cptsdelavalleeduciron.site-sante.fr/ 
 
-Participation de la CPTS à une soirée de partage autour de la maîtrise de stage organisée par le CGEA (Collège des 
Généralistes Enseignants D'Aquitaine) et animée par le Dr Yves-Marie Vincent (Pilote de l’axe 1) et le Dr Blanc-Bisson 
Christelle (Pilote de l’axe 3 ): 
Réunion Locale des MSU (Maître de stage pour les internes de médecine générale) du secteur Sud-Gironde le jeudi 
30 mars 2023 à L'Abricotier (2 Rue Bergoieng, 33490 Saint-Macaire) 
 
 Prérequis : 

- Médecin généraliste, maître de stage actuel ou en projet 
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 Objectifs de la formation : 
 

 Échanger sur nos pratiques de maîtrise de stage 
 Définir la fonction d’enseignant dans les nouvelles formes de rémunération (ROSP) et d'organisation 

(maison de santé dans les murs et hors les murs, CPTS) 
 Autres 

Cette action a aussi pour objectif d’encourager les professionnels a devenir maître  de stage et à faire venir de 
nouveaux professionnels  de santé sur le territoire. 
 
-Recensement des médecins généralistes Maitres de stage universitaire « MSU » : 
Sur 23 médecins généralistes adhérents à la CPTS , au moins 7 sont « MSU » 30% des MG adhérents. 
 
-Participation à une soirée (axe 2) sur le thème de la prise en charge du genou (traumatique et dégénératif) le 
21/09/2023 en collaboration avec l’association  APLSGS (Association des Professions Libérales de Santé de Gironde 
Sud). 
Cette soirée ayant eu lieu au restaurant l’Abricotier à Saint-Macaire et ayant réuni 22 professionnels de santé de la 
CPTS avec la signature d’une convention de partenariat entre les 2 associations. 
Convention de partenariat en annexe 19. 
Feuille d’émargement en annexe 20. 
 
-Rencontre CLS (Directrice CLS , Mme Elodie de la Grange)/ Président et coordonnatrice de la CPTS pour échanger 
sur les leviers d’attractivité du territoire pour les professionnels de santé et les possibilités existantes d’aide à 
l’installation pour ces derniers et leur entourage (Conjoint, enfants…) 
Réflexion sur un partenariat pour la création d’une vidéo touristique de présentation du territoire …. 
 
-Création d’une boite à outil pour la diffusion d’information sur les aides à l’installation sur le territoire à disposition 
des PS sur l’espace Plexus dédié à cet axe. 


